2 AS SAEVAREID FISKEANLEGG

www.sevareid.no

AS Seevareid Fiskeanlegg produserer arlig ca 10 millioner laksesmolt.
Bedriften har 21 ansatte og holder til p4 Seevareid i Fusa kommune, ca 1,5 timer med bil fra Bergen sentrum.
AS Seevareid Fiskeanlegg tar mal av seg til 4 vaere en av landets ledende smoltleverander. Les mer www.sevareid.no

PRODUKSJONSLEDER

Naveerende produksjonsleder har fatt ny stilling i annet firma og vi er derfor pa seken etter ny produksjonsleder.
Organisasjonen har vekst ambisjoner og ser etter en produksjonsleder som forstér bransjen, vet hva som kreves
og som gnsker & ta en sentral plass i realisering av disse ambisjonene. Stillingen vil rapportere til daglig leder.

Ansvarsomrade

®  Overordnet ansvar for produksjon av smolt.

®  Utvikle samarbeidet mellom avdelingene, ledere og medarbeiderne.

* Sikre at det initieres arbeid for forbedring og utviklingsprosesser i henhold til selskapets verdier og
overordnede malsetninger.

*  Sikre at arbeidet foregar innenfor lover, rammer, retningslinjer og de behov selskapet har.

Arbeidsoppgaver

®  Ansvar for a utarbeide produksjonsplaner for & optimalisere bruk av vart konsesjonsvolum.
o  Produksjonsplaner for god akonomistyring og ressursforvaltning ihht gjeldene forskrifter og retningslinjer.
o  Produksjonsplaner som ivaretar god fiskehelse og biologisk forvaltning.
®  Ansvar for & utarbeide prosedyrer og retningslinjer for selskapet som bidrar til sikker og akonomisk drift.
*  Ansvar for & falge opp planer for foring, fiskehelse, levering og rapportering.
= Ansvar for rekruttering med vekt gode rekrutteringsprosesser og at ansettelser gjennomferes i trad med selskapets
behov til enhver tid innenfor ansvarsomradet.
* Ansvar for & lede og veilede driftsleder og rektere slik at de blir kompetente og engasierte.

Krav til kompetanse

*  Detkreves hayere ogrelevant utdanning fra universitet eller hayskole (p&4 masterniva eller tilsvarende). Relevant
erfaring kan erstatte deler av utdanningskravet.

®  Relevantledererfaring med dokumenterbare gode resultater. Minimum 5 ar.

®  Erfaringfraarbeidi oppdrettsnzeringen og settefiskproduksjon med RAS-teknologi.

®  Erfaring med budsjett, skonomistyring og personalansvar.

®  God muntlig og skrifilig fremstillingsevne pa norsk og engelsk.

Personlige egenskaper

Gode lederegenskaper

Resultat og lesningsorientert.

Systematisk og analytisk.

Evnetil 4 prioritere i en hektisk arbeidssituasjon, planlegge og organisere arbeidet.
Gjennomfaringsevne gjennom delegering og samarbeid.

Inkluderende, motiverende og resultatorientert lederstil.

Sveert gode samarbeids-, kommunikasjons- og problemigsningsevner.
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Bedriften kan tilby konkurransedyktige betingelser og et godt arbeidsmiljg med gode utviklingsmuligheter.
Neermere opplysninger om stillingen far du ved & kontakte

produksjonsleder Bgrge Takvam pa mobil +47 411 00 519.

Sgknad med CV sendes pa e-post til: borge@sevareid.no. Seknadsfrist 19.01.2020. Alle henvendelser behandles
konfidensielt.




